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Jyvaskylan tyollisyyspalveluiden Nuorten rekrytointituki

Nuorten rekrytointituki on Ty6- ja elinkeinoministerién (TEM) valmiste-
lema tuki, jonka tavoitteena on tukea nuorten tydllistymista ja madaltaa
tydnantajien rekrytointikynnysta Jyvaskylan ja Muuramen tydllisyysalueella.
Nuorten rekrytointituki on tarkoitettu jyvaskylalaisille ja muuramelaisille yri-
tyksille ja taloudellista toimintaa harjoittaville kolmannen sektorin toimijoille.
Henkil6tietoja kasitellddn nuorten rekrytointituen paatdksenteon ja tuen
myodntamisen sekd sen maksatuksen hoitamiseksi.

Valttamattomien henkilbtietojen kasittely perustuu valtioneuvoston asetuk-
seen 1332/2025 valtionavustuksesta tydvoimaviranomaiselle tyéttdmien
nuorten tydllistmiseen vuosina 2026 ja 2027. Tydvoimaviranomaiselle
myOnnettya valtionavustusta saa kayttaa tyéttdoman nuoren tydllistamiseksi,
jos tydvoimaviranomainen tekee tydllistamista koskevan sopimuksen valti-
onavustuslain 7 §:n 3 momentin mukaisesti tukea kayttavan yrityksen
kanssa.

Lakiperusta

e EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (2016/679) 6 artiklan 1b; kasit-
tely on tarpeen sellaisen sopimuksen taytantéon panemiseksi,
jossa rekisterdity on osapuolena, tai sopimuksen tekemista edelta-
vien toimenpiteiden toteuttamiseksi rekisterdidyn pyynnosta

e EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (2016/679) 6 artiklan 1e; kasit-
tely on tarpeen yleista etua koskevan tehtavan suorittamiseksi tai
rekisterinpitdjalle kuuluvan julkisen vallan kayttdmiseksi

e Tietosuojalaki (2018/1050) 4 §
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6. Rekisterin Rekisterdidylta kerataan rekrytointituen mydntadmisen kannalta valttamat-
tietosisalto tdmat tiedot

Yrityksen/yhdistyksen tiedot ja tydntekijan tiedot:

Yrityksen/yhdistyksen nimi ja y-tunnus

Toimipaikan osoite ja postiosoite, puhelinnumero sahkdposti-
osoite, pankkitilin numero ja toimiala

Mahdolliset mydnnetyt de minimis tuet 3 vuoden aikana
Verovelkatodistus

Yrityksen/yhdistyksen yhteyshenkilén nimi, puhelinnumero ja
sahkopostiosoite

Tybsopimuksen tiedot:

Tyollistettdvan tydntekijan nimi ja henkilétunnus
Osoite

Tehtavanimike

Ty6suhteen kesto, tydaika

Sovellettava TES, kk-palkka, tilinumero

Muut mahdolliset tydnantajan kirjaamat tiedot

Maksatushakemuksessa ilmoitetaan:

Palkkalaskelma / palkkalaskelmat haetulta ajanjaksolta

7. Saannonmukaiset tie- | Henkilotiedot saadaan tukea hakevalta tydnantajalta sahkoisella rekrytointi-
toldhteet tuen hakemuslomakkeella Jyvaskylan kaupungin eAsiointi -portaalin kautta.
Tyo6nantaja on ilmoittanut palkattavalle tyontekijalle, ettd hanen henkilétieto-

jaan luovutetaan nuorten rekrytointitukea hakiessa ja sopimuksen tekemi-

sessa.

Asiantuntijan tydmarkkinatorilta tarkistetaan nuorten rekrytointituen kritee-
rien tayttyminen tydllistettdvan henkildn osalta.

8. Saannonmukaiset tie-
tojen luovutukset

HenkilGtietoja ei luovuteta ulkopuolisille.

Tietoja luovutetaan Tyodllisyys-, kehittdmis- ja hallintokeskukselle (KEHA-
keskus), kun tydvoimaviranomainen hakee siltd valtionavustuksen maksa-
tusta ja tekee selvityksen valtionavustuksen kaytosta valtioneuvoston ase-
tuksen (1332/2025) 8 §:ssa saadetylla tavalla.

Tydvoimaviranomaisen on luovutettava KEHA-keskukselle seuraavat tiedot:
yrityksen ja tydvoimaviranomaisen valisen sopimuksen yksiléiva tunniste-
tieto, tuella palkatun henkildn ika ja koulutusaste seka peruste, jolla tuki on
mydnnetty, tydsopimuksen kesto, tuen saavan yrityksen nimi ja y-tunnus
sekd maksetun tuen maarat toteutuneiden kustannusten mukaan.

Yritystukirekisteriin ja EU-komission keskustukirekisteriin eaidRegister
(eAIR) seka Verohallinnolle tehdaan vuosi-ilmoitus, jossa ilmoitetaan elin-
keinotukea saaneen yrityksen tiedot, y-tunnus, tuen maara seka
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maksupaiva. Mydés Uudenmaan elinvoimakeskus voi suorittaa valtioapuvi-
ranomaisena valtionavustuksen kayttoa koskevaa valvontaa.

Henkilbtietoja ei siirretd Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen ulko-
puolelle.

Yksityisoikeudellinen sopimus seka viranhaltijapaatos rekrytointituen myén-
tamisesta ja rekrytointitukihakemuksen tiedot sailytetdan sahkdisessa jar-
jestelmassa 10 v viimeisesta maksatuksesta. Hakijan maksatuksessa toi-
mittamat liitteet arkistoituvat sahkdiseen jarjestelmaan 10 v ajalle. Tietojen
sailytys perustuu EU komission asetuksen 2023/2831 Euroopan unionin toi-
minnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklan soveltamisesta vahamerki-
tyksiseen tukeen.

Rekisterin tietoja saa kayttada vain selosteessa kuvattuun tehtavaan.

Rekisterin aineisto on digitaalisessa muodossa. Manuaalista aineistoa hen-
kilétiedoista ei muodostu ja kasitella.

HenkilGtietoja saavat kasitelld vain ne, tydntekijat, viranhaltijat tai tekniset
yllapitohenkil6t, joiden nimenomaisiin tytehtaviin tietojen kasittely kuuluu.
Tietoja saa kasitella vain siina laajuudessa kuin tyotehtavat edellyttavat.

Paasy tietoihin on rajattu tyéroolin mukaisilla henkildkohtaisilla kayttéoi-
keuksilla, milld varmistetaan, etta tiedot ovat suojassa luvattomalta ja yh-
teen sopimattomalta kasittelylta. Tietojen tarkastelusta jaa lokimerkinta.

Lisaksi kaikilta kaupungin tyontekijoiltéa edellytetdan vaitiolovelvollisuutta,
perehtymista tietosuoja- ja turvaohjeisiin. Henkildstdéa koulutetaan saannolli-
sesti ja ohjeiden noudattamista valvotaan osana sisaista valvontaa. Tieto-
jarjestelmiin vaaditaan henkil6kohtaiset kayttajatunnukset.

Rekisterdidylla on:

- oikeus saada informaatiota henkil6tietojen kasittelysta

- oikeus saada paasy omiin tietoihin

- oikeus oikaista tietoja

- oikeus rajoittaa tietojen kasittelya

- henkilotietojen oikaisua tai kasittelyn rajoitusta koskeva ilmoitusvelvolli-
suus

- oikeus olla johtumatta automaattisen paatdéksenteon kohteeksi ilman
lainmukaista perustetta

Tietosuojaseloste on saatavilla Jyvaskylan kaupungin www-sivuilla. Rekis-

terdidyllad on oikeus saada tietda, mita tietoja hanesta on kirjattu ja onko tie-
toja kasitelty lainvastaisesti. Lisatietoa rekisteréidyn oikeuksista kaupungin

verkkosivuilla.


https://www.jyvaskyla.fi/info/tietosuoja/asiakkaan-oikeudet-rekisteritietoihin-ja-tietopyynnon-tekeminen
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JYVASKYLAN KAUPUNKI TIETOSUOJASELOSTE

13. Rekisteroidyn oikeus
saada tietoa henkil6-
tiedon kasittelysta

14. Rekisteroidyn oikeus
saada paasy tie-
toihinsa

15. Oikeus tehda valitus
valvontaviranomai-
selle

EU:n yleinen tietosuoja-asetus 2016/697

Elinkeino- ja tyéllisyyspalvelut Tietosuojalaki 1050/2018

Laatimispaiva: 23.1.2026

Tama tietosuojaseloste toimii informaatioasiakirjana henkilétietojen kasitte-
lysta.

Rekisteroidylla on oikeus saada tietaa, onko hanen tietojaan tallennettu
henkilrekisteriin ja mita tietoja hanesta henkilorekisterissa on.

Tarkastusoikeus on maksutonta kerran vuodessa. Henkilon tulee esittaa
tarkastuspyynto, jossa tarkastettavat tiedot ovat yksildityna. Pyynt6ja varten
on laadittu ohjeet seka lomake, joka ovat saatavilla kaupungin www-sivuilta.

Jos tarkastusoikeus poikkeuksellisesti evataan, annetaan asiakkaalle asi-
asta kirjallinen kieltdytymistodistus. Todistuksesta ilmenee syyt, joiden
vuoksi tarkastusoikeus on evatty. Rekisteroity voi saattaa asian tietosuoja-
valtuutetun kasiteltavaksi.

Tarkastusoikeus on maksutonta kerran vuodessa. Lisaksi henkil6lla on oi-
keus vaatia hanta koskevan virheellisen tiedon oikaisua. Tarkastusoikeus,
Yleinen tietosuoja-asetus (GDPR) EU2016/679, art. 6 kohta 1e. Muut henki-
I6tietojen kasittelyyn liittyvat oikeudet 16ytyvat kaupungin www-sivuilta.

Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos rekiste-
roity katsoo, ettd hanta koskevien henkilttietojen kasittelyssa rikotaan EU:n
yleista tietosuoja-asetusta tai kansallisia tietosuojaa ohjaavia lakeja ja ase-
tuksia. Valvontaviranomaisen yhteystiedot:

Tietosuojavaltuutetun toimisto
PL 800

00521 HELSINKI

Kéyntiosoite:

Ratapihantie 9, 6 krs

00520 HELSINKI

p. 029 56 66700
tietosuoja@om.fi
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