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Elinkeino- ja työllisyyslautakunnan tehtäväalueen toimintasääntö    

  
Hyväksytty: Elinkeino- ja työllisyysjaosto 3.6.2024/19, voimaan 4.6.2024.   
Tarkistettu: Elinkeino- ja työllisyysjaosto, 19.12.2024/41, voimaantulo 1.1.2025.    
Tarkistettu: Elinkeino- ja työllisyysjaosto 10.2.2025/4, voimaantulo 10.2.2025.  
Tarkistettu: Elinkeino- ja työllisyyslautakunta 24.6.2025/6, voimaantulo 24.6.2025.   
Tarkistettu: Elinkeino- ja työllisyyslautakunta 28.8.2025/14, voimaantulo 29.8.2025.  
Tarkistettu: Elinkeino- ja työllisyyslautakunta 26.3.2026/21, voimaantulo 26.3.2026. 

SISÄLLYS  
  
1 § Johdanto  
2 § Viranhaltijoiden toimivalta  
3 § Elinkeino- ja työllisyyspalveluiden ohjausryhmät  
4 § Voimaantulo  

Liite 1 
  
1 § Johdanto  
  
Sen lisäksi, mitä hallintosäännössä määrätään, tässä toimintasäännössä määrätään 
elinkeino- ja työllisyyspalveluorganisaation viranhaltijoille kuuluvasta toimivallasta.  

Selvyyden vuoksi todetaan, että mitä jäljempänä on määrätty palvelujohtajasta, 
sovelletaan myös työllisyysjohtajaan. 
  
2 § Viranhaltijoiden toimivalta  
  
Hallintosäännön perusteella elinkeino- ja työllisyyspalveluiden toimialalle kuuluvan 
toimivallan siirtämisestä elinkeino- ja työllisyyslautakunnan alaisille viranhaltijoille 
määrätään seuraavaa:  
  
Elinkeino- ja työllisyyslautakunnan asiakirjoja koskevat tietopyynnöt ratkaisee 
palvelujohtaja tai toimialajohtaja.  
  
Toimialajohtaja  
- päättää toimialan yhteistyösopimuksista ja avustuksista lautakunnan päättämien 
periaatteiden mukaisesti  

Talous- ja hallintopäällikkö 
- Toimii hallintosäännön 43 §:n mukaisena toimialan asiakirjahallinnosta vastaavana. 
 
Työllisyyspalvelupäällikkö  
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- päättää palveluyksikössään kuntalisän myöntämisestä työnantajalle.                               
- päättää palveluyksikössään nuorten rekrytointituen myöntämisestä työnantajalle. 

 
Yrityspalveluiden palvelupäällikkö 
- päättää palveluyksikössään yrityspalvelusetelin myöntämisestä yritykselle. 

Elinkeino- ja työllisyyspalveluilla on toimivalta soveltaa työttömyysturvalakia, 
työvoimapalveluiden järjestämisestä, kotoutumisen edistämisestä, työllistymisen 
monialaisesta edistämisestä sekä kuntouttavasta työtoiminnasta annettuja lakeja myös 
niiltä osin, kun erillistä toimivaltaa ei ole liitteenä olevassa taulukossa tarkemmin 
määritelty. Elinkeino- ja työllisyyspalveluilla on myös toimivalta soveltaa 
Valtioneuvoston asetusta valtionavustuksesta työvoimaviranomaiselle työttömien 
nuorten työllistämiseen vuosina 2026 ja 2027, siltä osin, kun se työn hoitamisen kannalta 
on olennaista sekä välttämätöntä. 

Työttömyysturvalain, työvoimapalveluiden järjestämisestä, kotoutumisen edistämisestä, 
työllistymisen monialaisesta edistämisestä ja kuntouttavasta työtoiminnasta annettujen 
lakien mukaisesta toimivallasta määrätään tämän toimintasäännön liitteenä. 

 
3 § Elinkeino- ja työllisyyspalveluiden ohjausryhmät  
  
Toimialajohtaja ja palvelujohtaja voivat asettaa asioiden valmistelua ja tehtävien 
hoitamista varten tarpeellisia ohjausryhmiä.  
  
4 § Voimaantulo  
  
Tämä toimintasääntö tulee voimaan 26.3.2026.  

 

Liite 1: Taulukko työttömyysturvalain, työvoimapalveluiden järjestämisestä, 
kotoutumisen edistämisestä, työllistymisen monialaisesta edistämisestä ja kuntouttavasta 
työtoiminnasta annettujen lakien mukaisesta toimivallasta. 
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LIITE 1: Taulukko työttömyysturvalain, työvoimapalveluiden järjestämisestä, 
kotoutumisen edistämisestä, työllistymisen monialaisesta edistämisestä ja 
kuntouttavasta työtoiminnasta annettujen lakien mukaisesta toimivallasta. 

 

Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
Työttömyysturvalaki 
(1290/2002) 

   

11 luku 
Toimeenpanoa 
koskevat säännökset 

4 §  Työvoimaviranomaisen 
työvoimapoliittinen lausunto 
 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, psykologi, 
palvelusihteeri 

Laki 
työvoimapalveluiden 
järjestämisestä 
(380/2023) 

   

4 luku Työnhakijan 
palveluprosessi 

27 §  Työnhaun käynnistäminen 
-työnhakijan rekisteröiminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
palvelusihteeri, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, psykologi, 
yritysasiantuntija 

 27§ -päätös työnhakijaksi 
rekisteröitymisen epäämisestä 

Palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

 28 §  Työnhaun voimassaolon 
päättyminen 
 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, palvelusihteeri, 
psykologi 

 29 §  Työnhaun käynnistäminen uudelleen 
- selvitysten pyytäminen 

työnhakijalta 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

 30 §  Työhakijan informointi 
- informaatiota tarjolla olevista 

palveluista ja etuuksista 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, palvelusihteeri, 
psykologi, yrityspalveluvastaava 

 31 §  Alkuhaastattelun järjestäminen Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

 32 §  Työnhakukeskustelujen ja 
täydentävien työnhakukeskustelujen 
järjestäminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, psykologi 
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Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
 33 § Työnhakukeskustelua ja täydentävää 

työnhakukeskustelua koskevat 
poikkeukset 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, psykologi 

 34 §  Alkuhaastattelun sisältö Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

 35 § Työnhakukeskustelun sisältö 
- mm. tarkistetaan työnhakijan 

palvelutarvetta koskevaa arviota ja 
laaditaan tai tarkistetaan 
työllistymissuunnitelma 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 36 §  Täydentävän työnhakukeskustelun 
sisältö 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi, yritysasiantuntija 

 37 § Työnhakijan palvelutarpeen 
arvioiminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi, yritysasiantuntija 

 38 § Työllistymissuunnitelman sisältö Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi, yritysasiantuntija, 

 40 § Työvoimaviranomaisen 
velvollisuudet 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
palvelusihteeri, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, psykologi, 
yritysasiantuntija, työllisyysjohtaja, 
yrityspalveluvastaava 

 41 § Muistutus Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

5 luku Työnvälitys ja 
työnhakuvelvollisuus 

43 §  Työnvälitys Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, psykologi, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 44 §  Työnhakuvelvollisuus 
- työvoimaviranomainen arvioi mm. 

työnhakuvelvollisuuden 
alentamismahdollisuuden 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 47 § Haettavien työmahdollisuuksien 
määrää ja tarkastelujaksoa koskevat 
poikkeukset 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 48 § Työnhakuvelvollisuuden asettamatta 
jättäminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 49 § Työpaikkailmoituksen 
vastaanottamisesta kieltäytyminen 
ja ilmoituksen poistaminen 

Palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 
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Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
6 luku Tieto- ja 
neuvontapalvelut, 
asiantuntija-
arvioinnit, 
ammatinvalinnan 
ohjaus ja uraohjaus 
sekä valmennus ja 
kokeilu 

50 §  Tieto- ja neuvontapalvelut Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, psykologi, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 51 § Asiantuntija-arvioinnit Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi, yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
työllisyyskoordinaattori 

 52 § Ammatinvalinnan ohjaus ja 
uraohjaus 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 53 § Valmennus Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 54 § Kokeilu Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava, psykologi 

 57 §  Sopimus työkokeilusta Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi, yritysasiantuntija 

 59 § Valmennuksen ja kokeilun 
keskeyttäminen 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
omavalmentaja, 
osaamiskoordinaattori, uraohjaaja, 
yritysasiantuntija, psykologi 

 60 § Valmennuksen ja kokeilun 
vakuutusturva 

Talous- ja hallintopäällikkö, 
työllisyysjohtaja, toimialajohtaja 

7 luku 
Työvoimakoulutus 

63 §  Opiskelijavalinta  Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, psykologi 

 65 §  Koulutuksen keskeyttäminen Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, psykologi 

 67 § Työvoimakoulutuksen vakuutusturva Talous- ja hallintopäällikkö, 
työllisyysjohtaja, toimialajohtaja 
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Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
8 luku 
Muutosturvakoulutus 

69 § Muutosturvakoulutuksen yleiset 
edellytykset 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Yritysasiantuntija, palvelupäällikkö 
palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
työllisyyskoordinaattori, psykologi 

 71 § Koulutuksen järjestäminen Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Yritysasiantuntija, palvelupäällikkö 
palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
työllisyyskoordinaattori, psykologi 

 72 §  Koulutusoikeuden lakkaaminen Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Yritysasiantuntija, palvelupäällikkö 
palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
työllisyyskoordinaattori, 
työllisyyssihteeri 

9 luku 
Työttömyysetuudella 
tuettu työnhakijan 
omaehtoinen opiskelu 

75 § Sopiminen opiskelusta 
työllistymissuunnitelmasta 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, psykologi 

 78 § Opintojen seuranta ja tuen 
lakkaaminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori 

 79 § Työnhakijan tietojenantovelvollisuus Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, psykologi 

 80 §  Koulutuspalvelujen tuottajan 
tietojenantovelvollisuus 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, psykologi 

10 luku Työnantajalle 
myönnettävät tuet 

81 § Palkkatuki Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 82 § Palkkatuki ammatillisen osaamisen 
parantamiseen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 83 §  Työnantajaan liittyvät palkkatuen 
edellytykset 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 84 §  Työsuhteeseen liittyvät palkkatuen 
edellytykset 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
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Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 87 §  Palkkatuki alentuneesti työkykyinen 
palkkaamiseen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 88 §  100 prosentin palkkatuki Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 89 §  Palkkatuki 60 vuotta täyttäneen 
pitkään työttömänä olleen 
palkkaamiseen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 90 § Palkkatuki oppisopimuskoulutukseen Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 91 § Tuella palkatun siirtäminen Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 92 §  Tilapäinen keskeyttäminen Maksatustarkastaja, toimistosihteeri, 
controller, talous- ja hallintopäällikkö,  
työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö 

 93 § Muun tuen vaikutus palkkatukeen Maksatustarkastaja, toimistosihteeri, 
controller, talous- ja hallintopäällikkö, 
työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö 

 94 § Palkkatuen enimmäismäärä ja 
maksamisen esteet 

Maksatustarkastaja, toimistosihteeri, 
controller, talous- ja hallintopäällikkö,  
työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö 

 95 §  55 vuotta täyttäneiden 
työllistämistuki 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava 

 97 § Eräiden palkkatukea koskevien 
säännösten soveltaminen 
työllistämistukeen 

Maksatustarkastaja, toimistosihteeri, 
controller, talous- ja hallintopäällikkö,  
työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö 
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Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
 98 §  Tuki työolosuhteiden järjestelyyn Omavalmentaja, uraohjaaja, 

Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

11 luku 
henkilöasiakkaalle 
myönnettävät tuet ja 
korvaukset 

99 §  Starttiraha yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava, 
työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

 100 §  Starttirahan myöntämisen 
edellytykset 

yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava, 
työllisyyskoordinaattori 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

 102 § Työhön tai palveluun 
hakeutumisesta aiheutuvien 
kustannusten korvaaminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
Työllisyyskoordinaattori, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 103 §  Palveluun osallistumisesta 
aiheutuvien kustannusten 
korvaaminen 

omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori 

 104 §  Kulukorvauksen määrä omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori 

13 luku 
Asiakastietojen 
käsittely ja 
valtakunnalliset 
tietojärjestelmäpalvel
ut 

115 § Työvoimaviranomaisen 
tiedonsaantioikeus 

työllisyysjohtaja, omavalmentaja, 
uraohjaaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
palvelusihteeri, yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava, psykologi, 
kehittämispäällikkö, 
maksatustarkastaja, toimistosihteeri, 
controller, talous- ja hallintopäällikkö 

 118 §  Tietojen luovuttaminen työnantajalle 
työpaikan täyttämistä varten ja 
työnantajan tiedonsaantioikeus 

työllisyysjohtaja, omavalmentaja, 
uraohjaaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, palvelusihteeri, 
yrityspalveluvastaava, psykologi 
maksatustarkastaja, toimistosihteeri, 
controller, talous- ja hallintopäällikkö 

 120 §  Työvoimapalvelujen valtakunnalliset 
tietojärjestelmäpalvelut 

Työllisyysjohtaja 

 125 §  Käyttöoikeuden myöntäminen 
valtakunnalliseen 
asiakastietojärjestelmäkokonaisuute
en 

Työllisyysjohtaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, talous- ja 
hallintopäällikkö 
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Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
 126 § Valtakunnalliseen 

asiakastietojärjestelmäkokonaisuute
en myönnetyn käyttöoikeuden 
muuttaminen ja poistaminen 

Työllisyysjohtaja,  palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö,  talous- ja 
hallintopäällikkö 

15 luku tukien ja 
korvausten 
maksaminen ja 
takaisinperintä 

132 § Tukien ja korvausten hakeminen, 
myöntäminen ja maksaminen 

Työllisyysjohtaja,  Omavalmentaja, 
uraohjaaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava, 
maksatustarkastaja, toimistosihteeri, 
controller, talous- ja hallintopäällikkö 

 134 §  tukien ja korvausten takaisinperintä maksatustarkastaja, palvelupäällikkö, 
talous- ja hallintopäällikkö, 
työllisyysjohtaja, toimialajohtaja 

 136 §  Kohtuullistaminen Talous- ja hallintopäällikkö, 
työllisyysjohtaja, toimialajohtaja 

 137 §  Kuittaus Talous- ja hallintopäällikkö, 
työllisyysjohtaja, toimialajohtaja 

 138 § Maksatuksen ja 
palauttamisvelvollisuuden 
raukeaminen ja takaisinperinnän 
määräaika 

Talous- ja hallintopäällikkö, 
työllisyysjohtaja, toimialajohtaja 

16  luku Erinäiset 
säännökset 

140 §  Työvoimaviranomaisen tehtävät 
muutosturvan toteuttamiseksi 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
yritysasiantuntija, palvelupäällikkö, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
yrityspalveluvastaava, psykologi 

 141 §  Muutosturvakoulutuksen 
järjestäminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
yritysasiantuntija, palvelupäällikkö, 
osaamiskoordinaattori, psykologi 

 142 §  Julkisen työvoimapalvelun 
epääminen 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
omavalmentaja, uraohjaaja, 
yritysasiantuntija, 
yrityspalveluvastaava, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamiskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava 

17 luku 
Muutoksenhaku 

145 § Oikaisuvaatimus ja valitus 
 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
yritysasiantuntija, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, 
työllisyyskoordinaattori, 
osaamispalveluvastaava, 
osaamiskoordinaattori, talous- ja 
hallintopäällikkö 

 146 § Muutoksenhaku työnhakijaksi 
rekisteröimisen epäämistä, 
muutosturvakoulutusta ja 

Ao. päätöksen tehnyt viranomainen 
 



10 
JYVÄSKYLÄN KAUPUNKI 
 

Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
kulukorvausta koskevasta 
päätöksestä 

Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
Laki työllistymisen 
monialaisesta 
edistämisestä 
(381/2023) 

2 § Työllistymistä edistävä monialaisen 
tuen yhteistoimintamalli 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 3 § Ohjaus monialaiseen palvelutarpeen 
arviointiin 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 4 § Monialaisen palvelutarpeen arviointi 
ja monialaisen 
työllistymissuunnitelman laatiminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 6 § Monialaisen 
työllistymissuunnitelman 
tarkistaminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 7 § Monialaisen 
työllistymissuunnitelmaan liittyvät 
velvollisuudet 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö,  
psykologi 

 8 § Monialaisen tuen asiakkuuden 
päättyminen 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 9 § Monialaisen tuen 
yhteistoimintamallin organisointi 

Työllisyysjohtaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö 

 11 § Työtöntä koskevat tiedot ja niiden 
käyttötarkoitus 

Omavalmentaja, palvelupäällikkö, 
työllisyysjohtaja, kehittämispäällikkö, 
palveluesihenkilö, psykologi 

 12 § Monialaisen tuen 
yhteistoimintamallin 
asiakastietoaineisto ja -järjestelmä 

Omavalmentaja, uraohjaaja, 
työllisyysjohtaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, psykologi 

 14 § Työtöntä koskevien tietojen 
tallentaminen monialaisen tuen 
yhteistoimintamalliin osallistuvan 
viranomaisen rekisteriin 

Omavalmentaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, psykologi 

 15 § Salassa pidettävien tietojen 
saaminen palvelun järjestämistä 
varten 

Omavalmentaja, palvelupäällikkö, 
työllisyysjohtaja, palveluesihenkilö, 
psykologi 

 16 § Nuorten työllistymistä edistävä 
monialaisen tuen yhteispalvelu 

Työllisyysjohtaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö 

Säädös  Pykälä Asia Toimivalta 
Laki kotoutumisen 
edistämisestä 
(681/2023) 

  Huom! Asumiskoordinaattori, 
kotoutumisen palvelusihteeri, 
omakielinen ohjaaja ovat tällä hetkellä  
työsuhteisia eli ei toimivaltaa vaikka 
nimike löytyykin nyt täältä 

1 luku Yleiset 
säännökset 

   

 9 § Yhteydenotto kotoutumista edistävien 
palveluiden tarpeen arvioimiseksi 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omavalmentaja 
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JYVÄSKYLÄN KAUPUNKI 
 

Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
 

2 luku Kotoutumista 
edistävät palvelut 

10 §  Ohjaus ja neuvonta 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omakielinen ohjaaja, uraohjaaja, 
omavalmentaja 
 

 11 § Perustieto suomalaisesta 
yhteiskunnasta 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omakielinen ohjaaja 
 

 14 § Osaamisen ja kotoutumisen 
palvelutarpeen arviointi 
 

Omavalmentaja, uraohjaaja 
kotoutumisohjaaja, palveluesihenkilö 

 15 § Monialainen osaamisen ja 
kotoutumisen palvelutarpeen arviointi 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
omavalmentaja 
 

 16 § Kotoutumissuunnitelma 
 

Omavalmentaja 

 17 § Monialainen 
kotoutumissuunnitelma 
 

Kotoutumisohjaaja, omavalmentaja, 
palveluesihenkilö 
 

 18 § Kotoutumissuunnitelmassa tai 
monialaisessa 
kotoutumissuunnitelmassa sovittavat 
tavoitteet 
 

Omavalmentaja,  uraohjaaja, 
kotoutumisohjaaja, palveluesihenkilö 
 

 19 § Kotoutumissuunnitelman tai 
monialaisen kotoutumissuunnitelman 
sisältö 
 

palveluesihenkilö kotoutumisohjaaja, 
omavalmentaja 
 

 20 § Kotoutumissuunnitelman tai 
monialaisen kotoutumissuunnitelman 
laatiminen 
 

Kotoutumisohjaaja, omavalmentaja,  
palveluesihenkilö 
 

 21 § Perheen kotoutumissuunnitelma 
 

kotoutumisohjaaja, palveluesihenkilö, 
omavalmentaja 
 

 22 § Kotoutumissuunnitelman tai 
monialaisen kotoutumissuunnitelman 
tarkistaminen 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
omavalmentaja 
 

 23 § Kotoutumissuunnitelman tai 
monialaisen kotoutumissuunnitelman 
kesto ja päättyminen 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
omavalmentaja 
 

 24 § Kotoutuja-asiakkaan velvollisuus 
noudattaa kotoutumissuunnitelmaa tai 
monialaista kotoutumissuunnitelmaa 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
omavalmentaja, uraohjaaja 
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JYVÄSKYLÄN KAUPUNKI 
 

Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
 25 § Monikielinen yhteiskuntaorientaatio 

 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, omavalmentaja, 
uraohjaaja, asumiskoordinaattori, 
palvelusihteeri, omakielinen ohjaaja, 
suomenkielen valmentaja 
 

 31 § Omaehtoisten opintojen jatkaminen 
kotoutumissuunnitelman tai 
monialaisen kotoutumissuunnitelman 
enimmäiskeston täyttyessä 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, omavalmentaja, 
uraohjaaja 
 

3 luku Alaikäisenä 
ilman huoltajaa 
maahan tullutta lasta 
tai nuorta koskevat 
säännökset 

   

 34 § Alaikäisenä ilman huoltajaa maahan 
tulleen lapsen ja nuoren tuki 
 

palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri 
 

4 luku  
Kuntaan ohjaaminen 

   

 43 § Kuntaan ohjaaminen 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja 

 44 § Kunnan kuntapaikalle ohjattavan 
vastaanottoon liittyvät tehtävät 
 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri 
 

5 luku Kotoutumisen 
edistäminen kunnassa 

45 § Kotoutumisen edistämisen 
suunnittelu, kehittäminen ja seuranta 
kunnassa 
 

Työllisyysjohtaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö, kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omavalmentaja,uraohjaaja 
 

 46 § Kunnan kotoutumista edistävien 
palveluiden järjestäminen 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omavalmentaja,uraohjaaja, suomen 
kielen valmentaja, psykologi 
 
 

 47 § Kotoutumista edistävien palveluiden 
yhteensovittaminen 
 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omavalmentaja, uraohjaaja 
 
 

 48 § Kunnan maahanmuuton ja 
kotoutumisen edistämisen 
yhteistyöryhmä 
 

Toimialajohtaja, työllisyysjohtaja 
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JYVÄSKYLÄN KAUPUNKI 
 

Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
8 luku Kustannusten 
korvaaminen 

   

 70 § Korvausten maksaminen 
 
 

palveluesihenkilö, palvelupäällikkö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri 
 

9 luku Henkilötietojen 
käsittely ja 
valtakunnalliset 
tietojärjestelmäpalvel
ut 

   

 75 § Kunnan lisäosa valtakunnalliseen 
kotoutumisen 
asiakastietojärjestelmäkokonaisuutee
n 
 

 
Työllisyysjohtaja 

 80 § Käyttöoikeuden myöntäminen 
valtakunnallisiin 
tietojärjestelmäpalveluihin kuuluvaan 
asiakastietojärjestelmään 
 

Työllisyysjohtaja, palvelupäällikkö, 
palveluesihenkilö 

 83 § Kuntaan ohjaamisen alueellinen 
tiedonsaanti 
 

palveluesihenkilö, palvelupäällikkö, 
kotoutumisohjaaja, omavalmentaja 
 

 84 § Kotoutumisohjelman mukaisiin 
palveluihin tavoittamiseen liittyvä 
tiedonsaantioikeus 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omavalmentaja, uraohjaaja, 
omakielinen ohjaaja 
 

 85 § Kuntien välinen tiedonsaantioikeus 
 

palveluesihenkilö, palvelupäällikkö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omavalmentaja, uraohjaaja 
 

 86 § Kotoutumista edistävien palveluiden 
tarjoamiseen liittyvä 
tiedonsaantioikeus 
 

palveluesihenkilö, palvelupäällikkö,  
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri, 
omavalmentaja, uraohjaaja  
 

 87 § Alaikäisenä ilman huoltajaa maahan 
tulleen lapsen tai nuoren palveluiden 
järjestämiseen liittyvä 
tiedonsaantioikeus 
 

palveluesihenkilö, palvelupäällikkö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri 
 

 89 § Laskennallisten korvausten käsittelyyn 
liittyvä tiedonsaantioikeus 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri 
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Säädös Pykälä Asia Toimivalta 
 90 § Muiden korvausten hakemiseen ja 

käsittelyyn liittyvä tiedonsaantioikeus 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, 
asumiskoordinaattori, palvelusihteeri 
 

10 luku Erinäiset 
säännökset 

97 § Vakuutusturva Talous- ja hallintopäällikkö 
 

11 luku 
Voimaantulo 
 

102 
§ 

Siirtymäsäännökset 
 

palvelupäällikkö, palveluesihenkilö, 
kotoutumisohjaaja, omavalmentaja, 
uraohjaaja 
 

Säädös  Pykälä Asia Toimivalta 
Laki kuntouttavasta 
työtoiminnasta 
(189/2001) 

   

2 luku Toimeenpano 5 §  Aktivointisuunnitelman laatiminen Omavalmentaja, uraohjaaja, 
palvelupäällikkö, palveluesihenkilö 

 

 

 

 

 

 


